27/07/2026, 16:52 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUAGAOQ | DATADEABERTURA
11.740. B 103/2009
MAT?{’.S“’“” 8 CADASTRAL 20/03

NOME EMPRESARIAL

COOPERATIVA MISTA AGROPECUARIA DE CAPAO BONITO

TITULG DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
comcAB DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
47.24-5-00 - Comércio varejista de hortifrutigranjeiros

["CODIGO E DESCRIGAD DAS AT IVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS -

01.61-0-03 - Servigo de preparat;éo de terreno, cultivo e colhelta

01.61-0-99 - Atividades de apoio a agricuitura ndo especificadas anteriormente

01.63-6-00 - Atividades de pés-colheita

46.32-0-01 - Comércio atacadista de cereais e leguminosas beneficiados

46.33-8-01 - Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubércuios, hortalicas e legumes frescos

[CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO

AV PROFESSOR LAUDELINO DE LIMA ROLIM 131 kit

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
18.304-090 VILA NOVA CAPAO BONITO CAPAO BONITO SP
ENDEREGO ELETRONICO - TELEFONE

COMCABCAPAOBONITO@HOTMAIL.COM (15) 9716-0875 / (15) 9755-6085

ENTE FEDERATIVO AESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGACLADASTRAL DATA DA SITUACAC CADASTRAL
ATIVA ' 20/03/2009

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

[ SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SHUAGAO ESPEGIAL
o,
Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022. &/

Emitido no dia 27/07/2026 as 16:17:25 (data e hora de Brasilia).
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Secretaria de Agricultura Familiar e Agroecologia
Cadastro Nacional da Agricultura Familiar

EXTRATO PARA EMPREENDIMENTO FAMILIAR RURAL
E FORMAS ASSOCIATIVAS DA AGRICULTURA FAMILIAR

Informagoes

N° CAF: Gpmses b mrxsp259CAF Situagdo: ATIVO

Data da inscrigdo: 17/01/2024 Oltima aﬁralizag&o: 05/12/2025

Data de Validads: 05/12/2028

Identificagdo

Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar

R Nacionalda,® ),
Agricultura
Familiar

Razdo Soclal: COOPERATIVA MISTA AGROPECUARIA DE CAPAQ BONITO

CNPJ: 11.740.663/0001-69 Tipe Pessoa Juridica: Cooperaliva Singular Data de Constituigio: 20/03;2009

Municipio: Capéo Bonito UF; SP

Representante Legal: CLAUDIO J** FERREIRA  CRF: 246.7*%-76

Entidade responsavel pela inscrigdo no CAF

Entidade: SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
CNPJ: 46.384.400/0002-20
Cadastrador: NELSON CORREA DE LARA

Composigédo Societdria {data de envio do arquivo: 05/12/2025)

I Assentado PNRA

39 2097
Beneficio PNCF T 3.76
Quilombo o Q
“Terra Indigena 1 0.54
Demals Povos e Comunidades Tradiclonais 0 0
Nenhuma opgéa 122 65.59

Aquicultor 0 2]
Extrativista 3 1.61
Pescador Artesanal 0 0
Silvicuftor 0 M)
Demais Agricultores Familiares 166 89.25

Composigao por Sexo

Feminino

Masculino

106

62.72

Resultado Composicao Societiria

Niimero de associados com inscrigbes ativa no CAF

169 4

90.86

Nimero de associades sem inscricdes no CAF

17

9.14

Quantidade de sécios com CAF por municipio

a}te

Capéo Bonito/SP

ltapeva/SP

Guaplara/SP

Ribgirdo Grande/SP

ltabera/SP

Itapetininga/SF

Ribeirdo BrancolSP

fporanga/SP

Sarapui/SP

ApiailSP

Joaguim Tavera/PR

Buri/SP

laguiraiiMs

wgwmwha:-ﬂhagag

Sao Miguel Arcanjo/SP




Orientacdes

Em nenhuma hipotese a validade da inscrigdo no CAF poderd ultrapassar o praze de 5 {cinco} anos para regido Norte e de 3 (irés) anos para as demais regides,
compreendendo, inclusive, eventuais periodos de suspensso da inscrigdo conforme descrito na Portaria vigente.
A renovago da inscrigio no CAF serd realizada mediante a apresentagdio da documentagao obrigatdria 4 entidade credenciada no S de Credenci ) das entidades

da Rede CAF @ atualizagio dessa documentagso no sistema.
Caso a renovagéo ou atualizagdo da inscrigio no CAF niio seja realizada deniro do prazo de validade, & inscrigdo passara para a situagda "INATIVA" até que a renovagéo seja
efetivada.

Este extrato n&o pode ser utilizado, para hum fim, como 0 de comprovagdo de posse de terra.

Data de emissdo do documento: 27/07/2026 19:01:24



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: COOPERATIVA MISTA AGROPECUARIA DE CAPAQ BONITO
CNPJ: 11.740.663/0001-69

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisé@o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nédo constam inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidédo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os Orgéos e fundos ptiblicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a'a 'd' do parégrqfo dnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagé@o desta certiddg esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov/br> ou <http:/www.pgfn.gov.br>.

Certidso emitida gratyftamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:59:50 Ao dia 03/03/2026 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 30/08/2026.

Cadigo de controlé da certiddo: D56E.61C5.684C.7B42

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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27/07/2026, 16:36

Consulta Regulatidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 11.740.663/0001-69
Razdo
social:

Endereco: AV PROFESSOR LAUDELINO DE LIMA ROLIM 131 / VILA
NOVA CAPAO BON / CAPAO BONITO / SP / 18304-090

\
v

COOPERATIVA MISTA AGROPECUARIA DE CAPAO BONITO

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que lhe
confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990,
certifica que, nesta data, a empresa acima identificada
encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobrancga
de quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou
encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 14/07/2026 a 12/08/20Z6

Certificacdo Namero: 2026071401271662062143
Informacao obtida em 27/07/2026 16:36:27

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei
esta condicionada a verificacdo de autenticidade no site da
Caixa: www.Caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/iconsultacrf/pagesflistaEmpregadores.jsf

n


https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.isf
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COOPERATIVA MISTA AGROPECUARIA DE CAPAO BONITO
CNP) 11.740.663/0001-69

Capftulo |
Da Denominaggo, Sede, Foro, Area, Prazo de Duraciio e Ano Soclal

Art. 1°- A Cooperativa Mista Agropecudria de Cap&o Bonito, nome fantasia COMCAB, sociedade Cooperativa

simples, de responsabilidade limitada ac capital sacial, constituida em 05 de maio de 2008, nos termos da

legislacio em vigor, rege-se pelo presente estatuto, tendo:
a) Conforme registrado na JUCESP no' N2 35400093986;
b) Sede e administragBo na Avenida Professor Laudelino de Lima Rolim, N° 131, Bairro Nova Capgo

: Bonito, CEP 18.304-090, na cidade de Capao Bonito, Estado de S&o Paulo;

¢} Forojurfdico da Comarca de Capdo Bonito, Estado de S8o Paulo; d\\
d) Area de agdo, para efefto de admissdo de associados é o territdrio nacional; ,
€) Prazo de duracdic indeterminado, ano social compreendido de 01 de janeiro a 31 de dezembro e

balango geral no Ultimo dia Util do ano social.

Capftulo
Do Objeto e dos Objetivos Sociais
Art. 2°- A Cooperativa, baseada no principio de solidariedade, unido e cooperagso, tem por objeto social:
/ a) Comercializagdo e armazenamento dos produtos Agropecudrios, Frutas, Verduras, Raizes,
i Tubérculos, Hortalicas e Legumes;
% b) Aquisicdo e distribuicdo de insumos agropecudrios e similares.

Art. 3°- Para a consecugdo dos seus objetivos sociais, a Cooperativa, na medida das suas possibilidades, deve:

a) Promover a difusdo da doutrina cooperativista e seus principios ao quadro social, técnico e
funcional da cooperativa; ‘

b) Promover assisténcia social e educacional aos associados e respectivos familiares, utilizando-se o

FATES — Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social previsto no inciso i, artigo 28 da Lei
5.764/71;



¥ ¢) Propiciar, com recursos FATES, con\zénios. com entidades especializactas, publicas ou privadas, o
aprimoramento técnico-proﬁssioné( eéca}»aéitag?zo cooperativista de seus associados;
e o

d) Firmar contratos, intermediar ou intervir Jlinto as cooperativas de crédito e demais instituicdes
financeiras, todas as operagBes de crédito e financiamento de interesse de seus cooperados;

e) administrar, com eficiéncia os recursos obtidos de seus associados para a manutengio da
sociedade;

f) Divulgar, conhecimentos técnico, cooperativista, associativo e realizar atividades sociais voltadas
aos associados;

g) Providenciar a perfeita manutenc3o e funcionamento de suas instalages e bens préprios ou
disponibilizados por terceiros;

h} Contratar ou intermediar em beneficio dos cooperades interessados, seguro de vida individual ou
coletivo, previdéncia privada, assisténcia 4 satide e de acidente de trabatho;

: - i) Contratar em beneficio dos cooperados interessades e no desenvolvimento dos objetivos sociais,
convénios com cooperativas ou empresas ligadas ao consumo em geral;

j) contratar, para a consecucdo dos seus objetivos socials, servicos juridicos, médicos, farmac8uticos,
odontolégicos, transporte em geral, culturais e sociais.

K) Prestar assisténcia técnica buscando melhorar a produtividade, qualidade, desenvolvimento
econdmico, social e administrativo em suas atividades; adotar marcas comerciais proprias ou de
terceiros para produtos a serem distribuidos por seu intermédio; @

I} A Cooperativa poderd organizar seus associados por grupo de produtores;

m) Cada grupo de produtores serd responsivel em organizar e regulamentar seu funcionamento,

/ sempre com o apoio de orientagdo do conselho administrativo.

§ 1°- A Cooperativa atuara sem discriminaggo politica, racial, religiosa ou social e efetuara suas operagBes

y - sem qualguer objetivo de lucro.

Capftulo
Secdol
Da admisso, direitos, deveres e responsabilidade dos assoclados

Art. 4°- Podem ingressar na cooperativa, ou impossibilidade técnica de prestac8o de servico, em especial os

produtores ligados a Agricultura Familiar, ou qualguer pessoa fisica que se dedigue a atividade agropecudria
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devidamente comprovada e qué concorde com tczdas as disposiches deste estatuto & ndo concorra para
prejudicar a cooperativa em seus objetivos énci:isogéconﬁmicos.

§ 1° Podem ingressar na cooperativa as g;e'ss'oa:s'j&ridicas que tenham o mesmo objetivo ou correlatas
atividades econdmicas das pessoas fisicas associadas, sendo-lhes, no entanto, vedado o acesso aos cargos
diretivos e fiscalizadores.

I.  Quando o sécio for pessoa juridica coletiva, somente poderd exercer a representagdo junto a
cooperativa o representante legal e, nos casos e que a administrag3o for coletiva, a sociedade
devera indicar apenas um sécio para esta finalidade através de documento habil;

1l. Atendendo o pardgrafo 1° do artigo 42 da Lei 5.764/71, seja a pessoa juridica coletiva ou individual,
esta sera representada somente pelos sécios, sendo vedada qualquer espécie de procuragio;

Ill. Nos casos em gue forem sécios da cooperativa, a0 mesmo tempo, a pessoa juridica e as pessoas
fisicas que compdem seu quadro social, definir que ambas ficam impedidas de votar quando a
matéria for de interesse direto de qualquer destas, nos termos do inciso VI do artigo 21 da Lei
5.764/71;

IV. Objetivando controlar os riscos decorrentes da configuragio de grupo econbmico, em
conformidade com as previsdes dos artigos 1.099 e 1.100 do Cédigo Civil, recomenda-se definir no
estatuto social como condigo de ingresso e permanéncia de pessoas jurfdicas a subsungdo a um
plano de controle de riscos aprovado em Assembleia Geral, devendo comprovar, sempre que
requerido pela Cooperativa, o atendimento de todos os pontos do programa de gerenciamento
de risco, sob pena de eliminacdo do quadro social e responsabilizagdo por danos emergentes;

V. Com vistas a avaliar a solvéncia e comprovar a aptiddo operacional da pessoa jurfdica, associada a
cooperativa, recomenda-se que seja exigida a apresentacdo dos seguintes documentos:

a. CertidGes negativa e/ou positiva com efeito de negativa dos seguintes érgdos: Receita
Federal do Brasl, Receita Estadual, Prefeitura Municipal, FGTS.
Vi. Recomenda-se que, no ato do ingresso da pessoa juridica, seja feita andlise quanto a existéncia de

propdsito negocial desta.

Art, 5°- N3o ha limite maximo para o niimero de cooperados, ndo podendo, entretanto, ser inferior a 20

{vinte) pessoas fisicas.

Art, 6°- Para associar-se o interessado deverd apresentar a seguinte documentag3o:
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a) Documento pessoal com foto (RG oy CNH.);
b) Comprovante de endereco; S E ’ .:
¢ Cartdo CNPJe CADESP de produto; FL:raE *e
d) Taldo de notas de produtor rural (caso tenha);

e) DAP/CAF de produtor rural.

Art. 7°- Apds andlise da documentagiio pelo conselho administrativo, o interessado subscreverd as cotas de
capital nos termos e condigBes previstas neste estatuto e juntamente com o presidente da Cooperativa,

assinard o livro de matricula.

Art. 8°- Cumprindo o que disp8e o artigo 7°, 0 novo associado adquire tados os direitos, assume todos 0s

deveres e responsabilidade decorrentes deste estatuto, regimento interno e legislago cooperativista.

Art, 9°- S3o direitos dos associados:
a) Tomar parte nas assembleias gerais, discutir assuntos que nela se tratem e votar e ser votade;
b) Propor aos conselhos de administracio e fiscal, grupos de produtores e demais cooperados,
medidas e ideias de interesse da cooperativa;
¢) Efetuar com a Cooperativa todas as operagbes que constituem seus objetivos e usufruir as regalias
constantes neste estatuto e regimento interno referentes as suas atividades;
d) Demitir-se quando The convier; @/
e} Ter acesso a copias de relatérios de gest3o e balanco geral entre a data de convocagio da

assembleia geral e sua realizagdo, ou no prazo de 15 (quinze) dias quando solicitado formalmente.

Art. 10°- S3o deveres do associado:

a) Subscrever e integralizar as quotas-parte do capital nos termos deste estatuto, e contribuir com as
taxas de servigos e encargos operacionais que forem estabelecidas para cobertura das despesas da
Cooperativa;

b) Cumprir as disposigbes deste estatuto, do regimento interno e da legislagdo cooperativista, bem
como, as deliberages das assembleias gerais;

¢) Satisfazer pontualmente seus compromissos com a Cooperativa;

d) Zelar pelo patriménio moral, comercial e material da Cooperativa,
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Art. 11°- S&o responsabilidades dos associados:

a) A responsabilidade de cada assoéacio .é.l;mitada ao valor do capital por ele subscrito, mais o
montante de perdas que eventualr:w'é;té fhe forem rateadas;

b) A responsabilidade do associado perante terceiros por compromisso da Cooperativa, perdurara
para os demitidos, eliminados ou excluidos até quando forem aprovadas as contas do exercicio em
que se deu o desligamento, mas sé poderd ser invocada depois de judicialmente exigida pela
Cooperativa.

¢} As obrigacBes do associado falecido, coniraidas com a Cooperativa e as oriundas de sua
responsabilidade em face de terceiros passam aos herdeiros, prescrevendo, porém, apds um ano
contado do dia da abertura da sucessgo;

d) Os herdeiros do associado falecido tém direito ao capital realizado e demais créditos, nos termos
do Formal de Partilha desde que preencham as condicdes estabelecidas neste estatuto;

e) A entrega de producio do associado & sua Cooperativa significa a outorga de poderes especificos
para sua disposicdo, podendo dar-he em garantia de operagSes de crédito realizadas pela

Cooperativa,

Secio
Da demissZio, exclus3o e eliminagiio do cooperado

Art. 12°- A demiss8o do associado, que ndo poderd ser negada, dar-se-d unicamente a seu padido e serd

-

requerida ao presidente, sendo por este levado ao conselho de administragio que em sua primeira reunido @
tornard efetiva e por averbagdo langada no respectivo livio de matricula, assinado na mesma data pelo(_~

demissiondrio e pelo presidente;

Art, 13°- A exclusdo do associado sera:
a) Pordeixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa;
b) Porincapacidade civil ndo superior;

©) Por motivo de morte da pessoa fisica ou dissolugdio da pessoa juridica.

Art. 14°- A eliminag8io do associado serd feita por decisdo do conselho administrativo apds notificagdo ao
associado; os motivos determinantes deverdo constar no termo lavrado no livro de matricula e assinado pelo

presidente da Cooperativa. A eliminagdo do assoclado dar-se-3 quando;
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a) No houver cumprimento ao dispos:co no .Art. 10%

b) Transgredir disposicdo legal ou praiicér 5t9§ que o desabconem no congeito publico;

¢} Praticar atos prejudicial aos inter.e§s.es:sb?:iais ou ferirem o bom nome e a honorabilidade da
Cooperativa.

d) Tenha compelido com a Cooperativa a tomar medidas judiciais para obter satisfacdo das
obrigagties por ele cantraidas com a mesma;

€) Venha a exercer atividades que concorram para prejudicar a Cooperativa em seus objetivos sociais
e econdmicos.

f) Nao cumprir, de forma habitual, deliberada ou com alegagOes inveridicas, a obrigacdo de priorizar
o fornecimento de sua produgiio & Cooperativa, destinando-a a terceiros com o objetivo de obter
precos superiores, ainda que tenha a produgdo disponivel, comprometendo o equilfbrio
econdmico, a regularidade do fornecimento e a finalidade social da Cooperativa.

§ 1°- Entregar, de forma continua ou repetida, produtos em condig8es inadequadas de qualidade,

conservacio, higiene, maturacio ou apresentago, incompativeis com os padrbes exigidos pela

Cooperativa, comprometendo a regularidade, a reputagiio e a seguranca do fornecimento da

Cooperativa junto aos seus clientes e parceiros.

§ 2°— 0 Conselho de Administragio tem o prazo de 30 {trinta) dias para comunicar ao interessado a

sua eliminagao.

§ 3°- O associado eliminado poderd dentro do prazo de 30 {trinta) dias contados da data do

recebimento da notificagdio interpor recurso, que terd efeito suspensivo até a primeira assemblei

geral.

Art. 15°- Em qualguer caso, seja demissio, exclusdo ou eliminacio, o associado s6 terd direito a restituigdo
do capital que integralizou, acrescido dos créditos que lhe tiverem sido registrados;
a) A restituicio somente poderd ser exigida depois que a assembleia geral aprovar o balango do
exercicio em que o associado tenha sido desligado da cooperativa;
b} A restituico sera feita parceladamente, em intervalos anuais, em até {cinco) anos, sendo feita
sempre apds a assembleia geral que aprovar o balango do exercicio;
¢} Ocorrendo demisses, exclusdes ou eliminacdes de associados em niimero tal que as restituices
das importancias referidas neste artigo possam ameacar a estabilidade econdmica e financeira da
Cooperativa, esta poderd restitui-los mediante critérios que a resguardem a continuidade da

Cooperativa;
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d) Os deveres de associados perduran;n para os demitidos, excluidos e eliminados até que sejam

bd . o . Yy - .
aprovadas “na assembleia geral asgoptas gio exercicio em que o associado deixar de fazer parte da
LN )

. .
Cooperativa”. 'oeee

Art, 16°- Em caso de morte do associado; a restituicdo de seu capital social obedeceré & disposic8o constante

do “caput” do artigo 15°, acrescido das sobras nos termos da decisdo judicial (Formal de Partilha, Aivard etc.)

Capftulo IV
Da capital

Art. 17°- O capital da Cooperativa é ilimitado quanto ao maximo, variando conforme o nimero de quotas-
parte subscritas, n3o podendo, entretanto, ser inferior a RS 1.000,00 (um mil reais).
a) O capital é dividido em quotas-parte de valor unitdrio igual a RS 1,00 {um real);
b) Ao ser admitido o associado deverd subscrever cbrigatoriamente, no minimo, 50 {(cinquenta)
quotas-parte;
¢) Para efeito de integralizacdio das quotas-parte ou de aumento de capital social, poderd a
Cooperativa receber bens avaliados previamente e apds aprovado pelo consetho administrativo;
d) A guota-parte é indivisivel, impenhordvel, intransferfvel a terceiros, e todo o seu movimento de
subscricgo, realizagdo, transferéncia e restituicio, serd sempre escriturado no livro;
e) Aintegralizagdo do capital poderd ser feita parceladamente, segundo critério a ser definido pelo
conselho administrativo;

f) Adquota-parte ndo poder4 ser negociada a terceiros nem a outro associado.

§ 1°- A Cooperativa poderd atribuir juros sobre o capital integralizado, cujo percentual sera definido pelo

conselho administrativo, limitados, porém a 12% a.a (doze porcento ao ano).

§ 2¢- S6 serdo atribuidos juros sobre o capital integralizado se houver sobras.
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D;s 5?3305 soclais
Secdo |

Da assemblela geral

Art. 18°- A assembileia geral dos associados, ordindria ou extraordinaria, e drgéo supremo da Cooperativa e
dentro dos limites da lei e deste estatuto tomara toda e qualquer decisSo de interesse da sociedade e suas

deliberacdes vinculam a todos ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 19° A assembleia geral é convocada e dirigida pelo presidente da Cooperativa.
Pardgrafo Unico - Poderd também ser convocada pelo conselho fiscal se ocorrerem motivos graves e
urgentes ou ainda, por 20% (vinte porcento) dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, ap6s

uma solicitacdo ndo atendida.

Art, 20°- Em qualquer das hipdteses referidas no artigo antericr, as assembleias gerais serdo convocadas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias para a primeira reuniio, deverdo contar com o nimero minimo de
2/3 (dois tercos) dos seus sdcios em condigBes de voto, de 1 hora para a segunda convocagdo com o niimero
minimo de 50% + 1 (cinquenta porcento mais um) e a terceira convocagdo com no minimo 10 {dez)
cooperados.

Parégrafo dnico - As trés convocagbies poderio ser feitas num finico edital, desde que dele constern,

expressamente, 0s prazos para cada uma delas;

Art, 21°- N8o havendo guérum para instalacio da assembleia convocada nos termos do artigo anterior, sera
feita nova convocagio com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
Parégrafo Gnico- Se ainda assim ndo houver quérum para a sua instalacdo, serd admitida a intengio de se

dissolver a sociedade.

Art. 22° Dos editais de convacagdo deverdo constar:
a) Adenominagda da cooperativa, seguida da expressdo “convocagdo da assembleia geral" ordinaria

ou extraordinaria, conforme o caso;

a/



a

b} Odiae ahorada reuniio em cada coqyocacﬁo, assim como, o endereco do local de sua realizagao,
o qual salvo motivo justiﬁcadoése%é %@%pre sua sede social;
c) Aordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificactes;
d) O nimero de associados existentes na data da sua expedic3o, para efeito de calculo do quérum de
instalagdo;
€) A assinatura do responsavel pela convocagio:
§ 1°~ No caso de a convocago ser felta por associados, o edital serd assinado, no minimo, pelos 04 (quatro)
primeiros signatarios do documento que a solicitou;
§ 2°- Os editais de convocagio sero afixados em locais visiveis das depend@ncias mais comumente

frequentadas pelos associados, publicados em jornal e transmitidos em circulares aos associados;

Art. 23°- £ de competéncia das assembleias gerais, ordindria ou extraordinéria, a destituicio dos membros

do Conselho de Administrac8o e do Conselho Fiscal;

Pardgrafo Gnico- Ocorrendo destituicio que possa comprometer a regularidade no administrativo ou
fiscalizacsio da entidade, poderd a assembleia designar administradores e conselheiros, até a posse dos

novos, cuja eleigio se efetuara no prazo Maximo de 30 {trinta) dias;

Art. 24°- O qudrum que fard a instalagdo da assembleia € o seguinte:
a) 2/3 {dois tergos) do nimero de associados em condicBes de votar, em  primeira convocagéo@

b) Metade mais um dos associados, em segunda convocagdo.

¢} Com no mihimo 10 (dez) associados, em terceira convocagéo.
Parédgrafo Unico - Para efeito de verificagdo de qudrum de que trata este artigo, o nimero de associados

presentes em cada convocacdo, se fard por suas assinaturas seguidas dos respectivos niimeros de matticufas,

apostas no livro de presenga.

Art, 25°- Os trabalhos das assembleias gerals serdo dirigidos pelo presidente, auxiliado pelo secretario.

§ 12- Na auséncia do secretdrlo, o presidente convidard um vogal para secretariar os trabalhos e lavrar a
respectiva ata. se ndo houver nenhum vogal presente na assembleia, o presidente convidara um dos

cooperados para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata.
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§ 22- Quando a assembleia geral ndo tiveg sido .convocada pelo presidente, os trabathos serdo dirigidos pelo
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associado escolhido na ocasidio e secrtediadg*por outro, convidado por aquele, compondo a mesa, os
* o
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principais interessados na sua convocacso.

Art. 26°~ Os ocupantes de cargos sociais, como qualguer outro associado, néo poderdo votar nas decistes
sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta entre os quais os de prestacdo de contas,

mas nda ficardo privadas de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 27°- Nas assembleias gerais em que forem discutidos o balango das contas, o presidente logo apés a
leitura do relatério do conselho administrativo, das pegas contdbeis e do parecer do conselho fiscal, solicitard

ao plendrio que indique um associado para coordenar os debates e a votagiio da matéria.

§ 12- Transmitida & diregdo dos trabalhos, o presidente, diretores e fiscais deixardo a mesa permanecendo,

contudo, no recinto & disposicio da assembleia, para os esclarecimentos que |he forem solicitadlos.

§ 22- O coordenador indicado escolhera entre os associados, um secretdrio "ad-hoc", para auxilid-lo da

redagdo das decisdes a serem inclufdas na ata, pelo secretério.

Art, 28°- As deliberacBes das assembileias gerais somente poderdo versar sobre os assuntos constantes d
"edital de convocagdo”.

§ 19 Por via de regre, a votagiio serd em descoberto, mas a assembieia podera optar pelo voto secreto,
atendendo-se entdio as normas usuais.

§ 22~ O que ocorrer na assembleia geral, devera constar em ata circunstanciada, lavrada em livro préprio,
aprovada e assinada dentro de 03 (trés) dias pelos Conselheiros de Administraggo e Fiscais presentes e por
uma comissdo de 03 (trés} associados designados pela assembleia e ainda por quantos o queiram fazer.

§ 32- As deliberacbes das assembleias gerais, serfio tomadas pela maioria simples dos votoé dos associados
presentes com direito de votar, tendo cada associado direito a um s6 voto, independente do ntimero de suas
guotas-partes, sendo vedado o voto por procuracdo.

§ 49- Ficam impedidos de votar e ser votados nas Assembleias Gerais, os cooperados que tenham sido

admitidos depois da convocagdio da assembleia geral e os cooperados que sejam ou tenham se tornado



empregados da Cooperativa, perdurando este impedimento até aprovagdo, pela Assembleia Geral, das
® o o @
contas do exercicio social em que haja §eridg & rescisdo do contrato de trabalho.
*e® tee
Art, 29°- Prescreve em 04 (quatro) anos a ag8o para anular as deliberagdes da assembileia geral viciadas de
erros, fraude ou simulacio ou tomadas com violagio da lei ou de estatuto, contado ¢ prazo da data em que

a assembleia tiver sido realizada.

Secgoll
Da Assembleia Geral Ordindria

Art, 30°- A assembleia geral ordinaria realizar-se-a obrigatoriamente, uma vez por ano, no decorrer dos trés
primeiros meses apés o encerramento do exercicio social e deliberard sobre os assuntos que deverdo constar
da ordem do dia:

a) Prestagiio de contas dos érgdos de administra¢dio, acompanhada do parecer do consefho fiscal,
compreendendo: Relatdrio da gestio, Balanco, demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas
decorrentes da insuficiéncia das contribuicBes para cobertura das despesas da sociedade.

b) Destinaglio das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiéncia das
contribuices para cobertura das despesas da Cooperativa, deduzindo-se, no primeiro caso, as @/ '
parcelas para os fundos e reservas obrigatérias;

¢} Eleiciio dos componentes dos conselhos de administraggo e fiscal;

d) Fixag830o do valor dos honorarios, pré-labore ou verba de representagdo para os membros do
consetho de administracdo, bem como, o valor da cédula de presenca para os membros do
conselho fiscal.

e) Qualguer assunto de interesse social, excluldos os enumerados no artigo 32 deste estatuto, desde
gue mencionados no respectivo edital;

§ 1°- Os membros dos orgdos de Administragdo e Fiscalizagdio ndo poderdo participar da votagdo das

matérias referidas nas alineas “a” e “d” deste artigo.

§2°- A aprovagdo do relatério, balango e contas dos drgios administrativo e fiscal desonera seus
componentes de responsabilidade ressalvados os casos de erros, dolo, fraude e simulagdo, bem como de

infragdo da lei ou deste estatuto.
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Seggio
Da Assembleia Geral Extraordinaria

Art. 31°- A assembleia geral extraordindria realizar-se-d sempre que necessario e poderd deliberar sobre

qualquer assunto de interesse da sociedade desde que mencionados no edital de convocagdo.

Art. 32°- £ de competéncia exclusiva da assembleia geral extraordinéria deliberar sobre os seguintes

assuntos;

a) Reforma de estatuto;

b) FusHo, incorporagio ou desmembramento;

¢} Mudanga do objeto da sociedade;

d) Dissolucgio voluntaria da sociedade e nomeag8o de liquidante;

e) Contas do liquidante.

Pardgrafo Ginico- S30 necessérios os votos de 2/3 (dais tergos) dos associados presente para tornar validas as

deliberacBes de que trata este artigo.

Segio IV

Do Conselho de Administragdio

Art. 33°- A Cooperativa sera administrada por um Conselho de Administragiio composto de 05 (cinco)

membros, todos associados, eleitos pela assemb

obrigatdrio, ao término do mandato, a renovagiio

leia geral para um mandato de 04 (quatro) anos, sendo

de no minimo 1/3 (um tergo) dos seus componentes.

g Os membros do Conseltho de Administragao, cujo periode de mandato se inicia com sua posse,

‘designarfo entre si na sua primeira re

inifio, o presidente, o vice, o tesoureiro e o secretdrio,

* atribuindo ao membro restante, a fungjn de vogal.

b) Nao podem compor o Conselho de Ad ‘inistragﬁo, parentes entre si, até o 2° (segundo) grau, em

linha reta ou colateral, afins e cOnjuge;
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que contrairem em nome Hagsogiddade, mas responderdo solidariamente pelos prejuizos
* @

o
resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo;

d) A Cooperativa responderd pelos atos a que se refere ao item anterior, se os houver ratificado ou

| deles logrado proveito;

e) Os gue participarem do ato ou operaggio social em que se oculta a natureza da sociedade, podem
ser declarados pessoalmente responsdveis pelas obrigagdes em nome dela contraidas, sem
prejuizo das sangBes penais cablveis;

f) E permitida a reelei¢dio por mandatos consecutivos de qualquer um dos cargos do Conselho de
Administracdo, respeitando, porém, a renovago de 1/3 (um terco) de seus componentes em cada

nova eleicdo.

Art. 34°- S3o inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados & pena que vede, ainda que

temporariamente, o acesso a cargos pblicos ou por crime falimentar, de prevaricagdo, suborno, peculato,
€oNCUsSa0 ou contra a economia popular; a fé publica ou a propriedade.
a} O associado, mesmo ocupante de cargo eletivo da sociedade, que em qualguer operagdo tiver
interesse oposto ao da Cooperativa, ndo podera participar das deliberagoes que sobre tal operagéo
versarem, cumprindo-lhe acusar seu impedimento;
b) Os componentes do Conselho de Administraciio e do Conselho Fiscal, assim como liquidantes,

equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas, para efeito de responsabilidade

%/ criminal;
€) Sem prejuizo da a¢do que possa caber a qualquer cooperado, a sociedadle, por seus dirigentes, ou
representada pelo associado escolhido em assembieia geral, terd direito de agdo contra os

administradores, para promover a sua responsabilidade.

/ Art. 35°- O Conselho de Administrag8o rege-se pelas seguintes normas:
a) Redne-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario, por
convocagdo do presidente ou da maioria do conselho.
b) Delibera validamente com a presenga da maioria dos votos dos presentes. Na hipdtese de haver
apenas 03 (trés) conselheiros presentes, as decisdes s6 terdc validade se tomadas por

unanimidade.

9y
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¢} As deliberagbes serdo consign_adas &em atas circunstanciadas, lavradas em livro préprio, lidas,
aprovadas e assinadas dentré éa 'pxéxima reunido pelos membros do conselho que estavam
presentes. L
§ 1°- Nos impedimentos por prazos até 90 (noventa) dias, o presidente serd substituido pelo vice-presidente.
§ 2°- O vice-presidente o tesoureiro e secretdrio serfo substituidos por vogais.
§ 3°- Nos impedimentos por prazo superior a 90 (noventa) dias do presidente ou do vice-presidente ou do
tesoureiro ou do secretério, o Conselho de Administragio indicard dentre seus membros, outro cooperado
para substituicdo.
§ 4°- Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do Conselho de Administraggo,
devera o presidente (ou as membros restantes, se a presidéncia estiver vaga), convocar assembleia geral
para o devido preen_chimento, no prazo de 30 (trinta) dias.
§ 5°- Os escolhidos exercerdo mandato pelo prazo que restar aos seus antecessores.
§ 6°- Perderé o cargo, 0 membro do conselho que, sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunities ordindrias

consecutivas ou 06 (seis) alternadas durante o ano, sendo-lhe assegurado o direito de defesa.

Art. 36°- Compete ao Consetho de Administracgo, dentro dos limites da lei e deste estatuto, atendidas as

decisBes ou recomendagbes da assembleia geral, planejar e fixar normas para as operages e servigos da

Cooperativa e controlar os resultados. @/

Art. 37°- No desempenho de suas fungbes, cabem-the, entre outras, as seguintes atribuigbes:

a) Contratar técnicos especializados para fungBes especificas da sua administragéo;

b) Programar as operagBes e servigos, estabelecendo qualidade e fixando quantidade, valores, prazos,
taxas, encargos e demais condigBes necessarias a sua efetivagdo;

¢) Estabelecer em instrugBes ou regulamentos, sangBes ou penalidades a serem aplicadas nos casos
de violag8o ou abuso cometido contra disposicio da lei, deste estatuto ou do regimento interno da
cooperativa, que vier a ser expedido de suas reunites;

d} Determinar taxas destinadas a cobrir despesas dos servigos da sociedade;

e) Avaliar e providenciar o montante de recursos financeiros e dos meios necessarios ao atendimento
das operagdes e servigos; '

f}) Estimar previamente a rentabilidade das operagtes e servigos, bem como, a sua viabilidade;

g} Fixar as despesas de administragio, em orgamento anual que indique a fonte de recursos para a

sua cobertura;
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¢ : h) Contratar e fixar normas para agm|ss.50 e demisséo de empregados;

i} Fixar as normas de disciplina @n%iobal’,

)} Julgar os recursos formulados 5e|o§ émpregados contra decisées disciplinares;

k) Estabelecer regras para a organizagdo dos grupos de produtores;

f) Estabelecer as normas para o funcionamento da Cooperativa;

m) Contratar quando se fizer necessério, servico de auditoria independente ou consultoria, a fim de
manter a sua administragdo sempre transparente;

n) indicar o banco ou bancos nos quais devam ser feitos os depésitos de numerarios disponiveis;

o) Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando mensalmente o estado
econdmico-financeiro da cooperativa e o desenvolvimento das operagbes e atividades em geral,
através de balancetes contabeis e demonstrativos especificos;

p) Deliberar sobre admiss#o, demissdo, eliminacio e exclusdo de associados;

- q) Convocar a assembileia geral, quando for o caso;

r} Adquirir, alienar ou onerar bens imdveis da sociedade com expressa autorizagio da assembleia
geral;

s) Zelar pelo cumprimento das leis do cooperativismo ou outras aplicdveis, bem como, pelo

atendimento da legislagdo trabalhista e fiscal;

1) Providenciar a substituicio nos casos de impedimento, falta ou rentincia, o presidente, © vi
presidente ou tesoureiro ou o secretdrio, designando entre si, outro para o cargo; ’
u) Organizar a estrutura da Cooperativa ou o préprio quadro social para fins de fomento de
comunicacdo e participagdo dos associados na sua vida societaria e empresarial;
% v) As normas estabelecidas pelo consetho administrativo serdo baixaclas em forma de resolugéo ou

instrucdo e constituirdo o regimento interno da Cooperativa.

Art. 38°- Ao presidente cabe, as seguintes atribuigbes:
a) Representar a Cooperativa ativa e passivamente em julzo ou fora dele;
b) Supervisionar as atividades da Cooperativa, através de contatos assiduos com os responsaveis
pelos varios setores da administragdo;
) Assinar, juntamente com um conselhelro, contratos e demais documentos constitutivos de
obrigacGes;

d) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragio, bem como, as assembleias gerais;
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f) A representacio do presiden’ce em juizo poderd ser delegada a prepostos, funciondrios da
Cooperativa devidamente qualificados, e cuja assinatura seja suficiente para receber citagdes,
intimagdes ou notificagBes;

g) A convocag3o para a reunidio do Conselho de Administraggio s6 terd validade se todos os membros

forem convocados.

Art. 39°- Cabe ao vice-presidente interessar-se permanentemente pelo trabalho do presidente, substituindo-
0 nos. seus impedimentos ou auséncias, de acordo com o Pardgrafo 1° do artigo 35, e ainda, assinar,

juntamente com um conselheiro, contratos e demais docurmentos constitutivos de obrigagGes.

Art. 400 - Cabe a0 tesoureiro assessorar permanentemente o Presidente e substitui-lo em seus
impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias, em caso da auséncia do Vice-Presidente.
a) Assinar, juntamente com o Presidente, cheques, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagbes;
b} Elaborar, mediante assessoria técnica, balancetes financeiros, balango geral, e o
movimento de caixa da cooperativa;

¢) Executar o controle fiscal e contabil da cooperativa.

Art, 41°- Cabe ao secretdrio registrar as deliberacties das reunides do conselho administragdo e das
assembleias gerais, lavrar as atas e assinar, juntamente com um conselheiro, contratos e demais documentos

constitutivos de obrigagSes;

Art. 42°- Aos demais conselheiros compete:
a) Comparecer 3s reunies do conselho administrativo, discutindo e votando a matéria a ser
apreciada;
b) Cumprir as tarefas especificas que lhe forem designadas pelo Consetho de Administragdo, no
dmbito de administraciio da cooperativa;
¢} Substituir, qguando designados, o presidente, vice-presidente e o secretério, desde que por prazo

ndo superior a noventa dias;
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. : d) Assinar, juntamente com o presidente, vice-presidente, tesoureiro ou com o secretdrio, contratos
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e demais documentos constituti§o§ de pﬁrigagﬁes.

SecdioV
Do consetho fiscal

Art. 43°- A administragdo da cooperativa ser4 fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um conselho fiscal,
constituido de trés membros efetivos e trés suplentes, todos associados, pessoas fisicas, eleitos por 01 (um)
ano pela assembleia geral, sendo permitido apenas a reeleigdo de um tergo dos seus componentes.

§ 1°- N&o podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no artigo 34 deste
estatuto, os parentes dos .membros do Conselho de Administracio até segundo grau, em linha reta ou
colateral, afins e cBnjuge, bem como os parentes entre si até esse grau,

§ 2°- O associado ndo pode exercer cumulativamente cargos nos Conselhos de Administracdo e Fiscal.

Art. 44°- O conselho fiscal reunird ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente sempre que
necessario, sendo permitida a presenca dos suplentes serﬁ gue, estes tenham direitos a voto.
a) As reunides do oonsélho fiscal ser8io convocadas e dirigidas pelo seu coordenador, que também
designara um secretério para redigir as atas;
b} Na auséncia do coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por um substituto escothido na ocasido;
©) As deliberaces serdo tomadas por maioria simples de voto e constara na ata, lavrada em livro
préprio, lida aprovada e assinada na reunido seguinte pelos membros que estavam presentes;
d) As reunies do conselho fiscal poderdo se realizar com a presenca de, no minimo trés membros,
% sendo gque na auséncia de um ou mais membros efetivos, os suplentes ‘assumirdo

automaticamente as vagas naquela reunido.

/ i Art. 45°- Ocorrendo trés ou mais vagas no conselho fiscal, o conselho administrativo convocard a assembleia
[

geral para o devido preenchimento, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 46°- Compete ao conselho fiscal:

a) Fiscalizar os atos do Conselho de Administragdo e verificar o cumprimento dos seus deveres legais

e estatutdrios;

b) Examinar as demonstracBes financeiras do exercicio social;



»

NN

[ 2 XX X ]
[ A XX N ]
*080 S

¢) Denunciar ao Conselho de Admir.\istrag‘é’o e, se este ndo tomar as providencias necessarias para a
protecdo dos interesses da Cci)pierz:tlvﬁ, 4 assembleia geral, os erros, fraudes ou crimes que
descobrirem, e sugerir providen.cTa.s L’Fcéi% a Cooperativa;

d) Convocar as assembleias gerais se o presidente se recusar a fazé-lo, sempre que ocorrerem
motivos graves e urgentes;

e) Analisar, mensalmente o balancete e demais demonstrages financeiras elaboradas
periodicamente pela cooperativa;

f) Averiguar se existem reclamagBes dos associados quando aos servigos prestados pela cooperativa
e comunicar os casos ao conselho administrativo.

§ 1°- O Conselho de Administracio deve colocar & disposicio do conselho fiscal, dentro de 15 dias, copias
das atas de suas reunides e também dentro de 15 dias do seu recebimento, cdpia dos balancetes,
demonstragdes financeiras e dos orcamentos a serem executados;

§ 2°- O conselho fiscal, poderd solicitar ao Conselho de Administrag3o ou a qualquer érgdo da administragdo,
esclarecimentos ou informagBes que acharem necessarios ao bom desempenho de suas atividades;

§ 3°- O conselho fiscal poderd solicitar ao Conselho de Administragdo a contratagiio de auditoria
independente ou outros profissionais para apuragdo de fatos estranhos que ocorram na administragao, bem
como, para verificacdo do balango e das demais demanstragdes financeiras, sendo que as despesas deverdo
ser pagas pela Cooperativa;

§ 4°- O conselho fiscal devers fornecer informagBes de sua competéncia, caso seja solicitado por qualgu
associado;

§ 5°- As atribuicBes e poderes conferidos pela lei ao conselho fiscal ndo podem ser outorgados a outro 6rgdo

da Cooperativa;

Capltulo Vi
Do processo eleitoral

Art. 47°- As eleicBes para os cargos do Conselho de Administragio e Conselho Fiscal, realizar-se-d em

assembleia geral ordindria.

Art, 48°- E obrigatdria a apresentacdio de chapa para concorrer aos cargos eletivos do Conselho de

Administra¢do e Conselho Fiscal.
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Art. 49°- Somente poderiio cancorrer as eleiges, candidatos que integrem chapas completas.
Pardgrafo Unico- A chapa inscrita para o Conselho de Administragiio deverd ser diversa da inscrita para o

Conselho Fiscal.

Art. 50°- O edital de convocagio para a assembleia geral ordindria em que se realizar a eleic8o dos membros
para o Conselho de Administracio, ser4 publicado com antecedéncia minima de 10 {dez) dias, e as circulares

expedidas a partir da data da publicagio.

Art. 51°- A inscrigdo das chapas concotrentes ao Conselho de Administragio farse-d no perfodo
compreendido entre a data da publicacio do edital de convocagio para respectiva assembleia geral até 05
(cinco) dias antes da sua realiza¢do.

Pardgrafo tnico- A inscrigio das chapas concorrentes ao Conselho Fiscal, guando ndo ocorrer eleigio para o

Conselho de Administragdo, serd feita até 02 {dlois) dias antes da realizagdo da respectiva assembleia geral.

Art, 52°- Ainscrigiio das chapas para o Conselho de Administragio e Conselho Fiscal, realizar-se-4 nasede da
cooperativa nos prazos estabelecidos, em dias (iteis, no hordrio comercial, devendo ser utilizado para tal fim,

o livro de registro de inscriciio de chapas.

Art. 53° As chapas concorrenfes aos cargos do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal, além de
sua denominagdo deverda apresentar:
a) Relagdo nominal dos concorrentes, com o respectivo niimero de inscricio constante no livro de
matricula;
b) Declaragso de elegibilidade, nos termos do art. 51, caput, da Lei 5.764/71 cumulado com o art.
1011, §1°, do Cddigo Civil.
¢) Indicagdo de 03 (tr@s) fiscais para acompanharem a votacio e apuragdo, os Quais estarfio

impedidos de concorrer aos cargos na respectiva eleigdo;

Parégrafo Gnico- Os candidatos, individualmente, deverdio apresentar, para fins de registro da chapa que

integrarem, os seguintes documentos:

-
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a) Declaragio de bens; . e

b) Dedlaracdo de elegibilidade, artigé 5i°,."céput" da lei nimero 5.764/71;

d Declaracdo de n3o estarem incur;c'is. nc:> &sposto do Pardgrafo Unico do artigo 51° e Paragrafo 1°.
do artigo 56 da lei 5.764/71;

d) Certidéio do cartdrio de protesto onde tenha residido nos tltimos 05 (cinco) anos;

Art. 54°-Formalizado o registro, no serd admitida substituicdio de candidato, salvo em caso de morte ou

invalidez comprovada até 0 momento da instalaggo da assembleia geral.

Capftulo Vil
Das operagdes bancdrias

Art. 55°- A abertura e movimentagiio das contas bancérias da Cooperativa serdo feitas pelo presidente com

o tesoureiro ou com o secretério, ou tesoureiro com o secretario.

Capitulo Vill
Dos fundos

Art. 56°- A Cooperativa € obrigada a constituir:

a) Fundo de reserva destinado a atender ao desenvolvimento das suas atividades e reparar possiveis
perdas e prejuizos acusados em seu balango anual, constituido de 10% (dez por cento) das sobras
liquidas do exercicio;

b) Fundo de assisténcia técnica educacional e social, destinado a prestagdo de assisténcia aos
associados, seus familiares e aos empregados da Cooperativa, constituido de 5% (cinco por cento)
das sobras liquidas do exerciclo;

§ 1°- Os fundos acima mencionados séo indivisiveis aos associados e no caso de dissolugdo e liquidagdo da
sociedade seus remanescentes serdo revertidos a Fazenda Nacional, conforme inviso VI, artigo 68 da Lei
5.764/71.

§ 2°- Os servigos de assisténcia técnica, educacional e social a serem atendidos pelo respectivo Fundo

poderdo ser executados mediante convénios com entidades especializadas ou ndo.
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Art. 57°- Além da taxa de 10% (dez por cento.) das s.obras liquidas apuradas no Balango do exercicio, revertem

e & o »
em favor do Fundo de Reserva: T,
L I
. Oscréditos ndo reclamados, decortido$ 5 cinco) anos;

Il. Osauxilios e doagBes sem destinac8o especial.

Art. 58° O balango geral, incluindo o confronto de receitas e despesas, serd levantado no Ultimo dia dtil do
ano social.
Pardgrafo Gnico- Os resuitados serdo apurados separadamente segundo a natureza das atividades,

operagdes e servigos.
Das despesas, sobras e perdas

Art. 59°- As despesas da cooperativa, como as das assembleias, viagens oficiais do Conselho de
Administrac3o e Conselho Fiscal, confraternizagBes e representacio social da Cooperativa, serdo cobertas

por todos os associados, que serd rateado por partes iguais.

Art. 60°- As sobras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidos os percentuais destinados aos fundos
previstos no Art. 56°, seréio rateadas entre o assoclado em parte diretamente proporcional ao movimento
realizado com a cooperativa durante o exercicio, salvo deliberagio em contrério pela assembleia geral

ordindria.

Art, 61°- Os prejuizos de cada exercicio, serdo cobertos com o saldo do fundo de reserva ou outras reservas
que possam ser utilizadas para esse fim. Se os fundos e reservas forem insuficientes, o remanescente sera
rateado entre os assaciados em partes diretamente iguais, salvo deliberacdo em contrério da assembleia

geral,

Art. 62°- As sobras liquidas ndo podergo ser distribuidas para associados que apresentarem qualguer tipo de

débito vencido com a cooperativa, sendo esta sobra usada para liquidagdo parcial ou total do déhito.

Capitulo IX
Dos livros
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’ Art. 63°- A Cooperativa deverd ter os seguinges liyos:
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a) Matricula; s s L
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b) Atasde assembleias gerais;

¢) Atas do Conselho de Administragdo;

d) Atas do conselho fiscal; v

€) Presenca de associados em assembleias gerais;

f) Registro de inscricdo de chapas;

g) Outros livros fiscais e contabeis obrigatdrios.

Art. 64°- No livro de matriculas dos associados serSo inscritos por ordem cronoldgica de admissdo, devendo
N ' contar:
a) Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia;
; . b) Data de sua admissgo e, quando for o caso, de sua demisséo ou pedido, eliminagdo ou exclusdo;

¢} Aconta corrente das respectivas quotas-parte do capital.

Capftulo X
Da dissolugdio e liquidaggio

Art. 65°- A sociedade podera ser dissolvida voluntariamente:

a) Por deliberacsio da assembleia geral especialmente convocada para esse fim, desde que 20 (vinte
associados ndo se disponham a assegurar a sua continuidade;

b) Pela redugio do nimero minimo de associados ou do capital social minimo se até a assembleia
geral subsequente realizada em prazo ndo inferior a 06 (seis) meses, se eles ndo forem
restabelecidos;

¢) Pelo decurso do prazo de duracdo;

% d) Pela consecugdo dos objetivos predeterminados;

/ i e) Pela paralisacdo de suas atividades por mais de 120 {cento e vinte) dias.

Art. 66°- Quando a dissolugdo for deliberagio pela assembleia geral, esta nomeard um liquidante ou mais, e

um conselho fiscal composto de 03 (trés) membros para procederem a sua liguidagdo;

Y,



Pardgrafo Gnico- A assembleia geral, nos linzites cle suas atribuicBes, poderd em qualquer época destituir o
e o » @

liquidante & os membros do conselho fiscg, desigrfando seus substitutos;
®e® tee

Art. 67°- Os liquidantes, investidos de todos os poderes normais de administragdo, devern proceder a

liquidagdo conforme o disposto na legislagio cooperativista;

Capitulo XI
Das disposigBes gerals e transitdrias

Art. 68°- A Cooperativa podera operar com n3o associados, desde que respeitada a legislagdo pertinente.

Art, 69°- Os casos omissos sersio resolvidos de acordo com uma assembieia geral extraordindria convocada
com este fim e na impossibilidade, de acordo com as fontes e os principios gerais de direito, sem prejulzo do

espirito da sociedade cooperativa.

Art, 70°- A Cooperativa poderd se associar a outras Cooperativas singulares, bem como, admiti-las em seu

guadro social.

Art. 71°- Os mandatos do Conselho de Administracio e Fiscal perduram até a realizagio da Assembleia Gera)

Ordindria em que tais mandatos findam

Esse Estatuto é resultado das alteracdes promovidas na Assembleia Geral Extraordindria realizada

em 27 de janeiro de 2026.

Cap&o Bonito, 27 de janeiro de 2026,

Claudio Jpsé Ferreira

-\OAB/SP 384.479
Advogada
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA COOPERATIVA
MISTA AGROPECUAR'A DE CAPAO BONITO
CNPJ 11.740.663/0001-69
NIRE 35400093986

Aos 16 dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro, nesta cidade
de Capéo Bonito, Estado de S0 Paulo, na Avenida Professor Laudelino de Lima Rolim,
N° 131, Vila Nova Capao Bonito, as 09:00 (nove horas), reuniram-se em Assembleia
Geral Extraordinaria os cooperados da Cooperativa Mista Agropecuéaria de Capéo
Bonito —~ COMCAB, em 3? convocagdo e que contou com a presenga de 10 (dez)
cooperados conforme assinaturas constantes na Lista de Presenca, para deliberar
sobre os assuntos destacados no “Edital de Convocagao”. Dando inicio aos trabalhos,
o Senhor Presidente Claudio José Ferreira, abriu a sessdo agradecendo a presenca de
todos e fez a leitura do edital de convocagao que foi amplamente divulgado através de
circulares a todos os cooperados, afixado em lugér préprio na'sede da Cooperativa e
publicado no Jornal Folha de itapetininga, quarta-feira, na Edicdo N° 7.998, de 4 de
setembro de 2024, Pag. 02 e que transcrevemos:

: COOPERATIVA MISTA AGROPECUARIA DE CAPAO BONITO
(},ﬁ . &Jtaﬁ\ NIRE 35400093986
CNPJ 11.740.663/0001-69

Q’ EDITAL DE CONVOCAGAQ DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

L 12 23 ¢ 33 CONVOCACAO
C A Cooperativa Mista Agropecuaria de Capdo Bonito convoca seus associados a
reunirem-se em Assembleia Geral Exiraordinaria, em 16 de setembro de 2024, que
sera realizada na sede da cooperativa, sito a Avenida Professor Laudelino de Lima

Rolim, N° 131, Vila Nova Capao Bonito, Capéo Bonito - SP, com a primeira convocagao
as 07:00h com a presenga de 2/3 (dois tercos) de seus associados, em segunda
convocagado as 08:00h com a presenca da metade mais um de seus associados ou em
terceira convocagao as 09:00h com a presenga de no minimo 10 cooperados.

Serao deliberados os seguintes assuntos da Assembleia Geral Extraordinaria, ordem
do dia:
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- COMCAB
Capéo Bonito - SP, 04 de sétémbio de 2024,
Claudio Jcsé Ferreira
Presidente

Terminada a leitura, iniciou-se os trabalhos da Assembleia Geral Extraordinaria,
primeiramente o Presidente pediu para que fossem indicados trés cooperados para
assinarem a Ata, sendo escolhidos os senhores Ricardo Wanderley do Nascimento,
Fernando Akiyoshi Tadano e Cristina Queiroz Baptista e entdo colocou em pauta os itens
a serem deliberados na Ordem do dia: Iniciahdo pelo 1° Item da Ordem do dia, Elei¢éo
e posse dos membros do Conselho de Administracdo, onde apos a apresentacio da
chapa e votagao, foram eleitos por unanimidade como: Presidente ~ Claudio José
Ferreira, brasileiro, solteiro, produtor rural, nascido em 18/02/1974, portador da Cédula
de ldentidade RG sob n° 25.812.565-2 SSP/SP e do CPF sob n° 246.915.078-76,
residente e domiciliado na Rua Bernardino de Campos, N° 1025, Centro, CEP 18.300-
270, na cidade de Capao Bonito, no Estado de Sao Paulo. Vice-Presidente — Vagner
Tadeu de Sales, brasileiro, casado, agricultor, nascido em 07/03/1988, portador da
Cédula de identidade RG sob n® 40.071.039-0 SSP/SP, expedido em 05/04/2018, e do
CPF sob n® 381.019.018-76, residente e domiciliado no Sitio Sales, S/N°, Bairro Alegre
de Cima, CEP 18.310-000, na cidade de Guapiara, Estado de Sao Paulo. Tesoureiro —

N

Diego Cesar de Oliveira, brasileiro, solteiro, produtor rural, nascido em 01/11!1989@/

portador da Cédula de Identidade RG sob n° 44.606.655-2 SSP/SP e do CPF sob n°
391.132.168-64, residente e domiciliado na Rua Projetada G, S/N, Bairro Ferreira dos
Matos, CEP 18.315-000, na cidade de Ribeirdo Grande, no Estado de S&o Paulo.
Secretario — Saul Mendes de Proenca, brasileiro, casado, produtor rural, nascido em
12/04/1981, portador da Cédula de Identidade RG sob n° 35.553.020-x SSP/SP e do
CPF sob n° 281.619.028-52, residente e domiciliado no Sitio Nova Esperanca, S/N°,
zona rural de Capao Bonito S/P, CEP 18.300-999.

Vogal — Flavio José de Proenga, brasileiro, divorciado, nascido em 10/07/1963,
Agricultor, portador da Cédula de ldentidade RG sob n® 16.146.120-7 SSP/SP e do CPF
N° 054.895.908-07, residente e domiciliado no Sitio Santa Helena, S/N°, Bairro Turvo
dos Rodrigues, zona rural de ltapetininga S/P, CEP 18.207-799. Em seguida o
presidente' declarou os eleitos empossados para o mandato de 4 anos, compreendendo
~ narindn ram inicin em 01 de outubro de 2024 e término em 30 de setembro de 2028.



CEHEAS.

ainda que temporariamehté, 0 acesso a 'cargo‘sy babliéos; ou por crime falimentar, de
prevaricacéo, peita ou suborno, concusséo, peculato ou contra a economia popular, a
fé publica ou a propriedade, nos termos_ da Lei 5.764/71 e que também n&o possuem
parentesco até segundo grau, em linha reta ou colateral com qualquer membro dos
Conselhos. Ndo havendo mais nada a ser tratado e como ninguém quis fazer uso da
palavra, o Presidente deu por encerrada a Assembleia, da qual eu, Saul Mendes de

Proenca, lavrei a presente Ata que, depois de lida e aprovada, vai assinada pela
comissao designada para esse fim.

Capéo Bonito, 16 de setembro de 2024.
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Cristiana Queiroz Baptxsta
Comisséao de assinaturas
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Fernando Akiyoshi Tadano
Comissio de assinaturas

g,

O

D N s 52

/-// Comissio de assinaturas

Saul Mendes de Proenga

Secretario
T
Claudto José Ferrexra
‘ Presidente
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CONPERATIVA RUSTA AGROPECHIADIA NE CAPAN BOMTO

Av. Professor Laudelino de Lima Rolim, 113. Nova Capio Bonito, Capdo Bonito — SP.
( Fone/WhatsApp: (15)99716-0875 ~ {15)99755-6085

E-mail; comeaboupachanite@hotmail.eom
co"cAB CNPJ: 11.740.663/0001-69 - L.E 251.000.932.119

Declaracio de Responsabilidade Pelo Controle do Atendimento
do Limite Individual de Venda dos Cooperados

A Cooperativa Mista Agropecuéria de Capao Bonito, CNPJ n°. 11.740.663/0001-69, CAF
juridica n°. SP012024.02.000002259CAF, neste ato representado por Claudio José
Ferreira, CPF n°. 246.915.078-76, portador da Cédula de ldentidade RG n°. 25.812.565-2,
nos termos do Estatuto Social, DECLARA que se responsabilizara pelo controle do limite
individual de venda de géneros alimenticios dos Agricultores e Empreendedores de Base
Familiar Rural que compdem o quadro social desta Entldade no valor de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais) por DAPICAF/ANO ClVIL/ENTIDADE EXECUTORA referente a sua
producdo considerando os dlsposmvos da Lei n® 11 947/2009 e da Resolugdo FNDE n°
26/2013 com as alteragbes da Resolucio FNDE n° 04/2015 Resolugao FNDE n° 06/2020,

que regem o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar — PNAE e demais documentos
normativos, no que couber.

Capéao Bonito, 27 dé ‘j‘ulho de 2026,

Claudio-Jose Ferre'ra
PRESIDENTE

RG: 25.812.565-2

// Claudio José Ferreira

Presidente
CPF: 246.915.078-76




CONPERATIVA MISTA AGROPECLARIA DE CAPAN RONITO

Av. Professor Laudelino de Lima Relim, 113. Nova Capfio Bonito, Capdio Bonito ~ SP.
Fone/WhatsApp: {15)99716-0875 - {15)99755-6085

G E-mail: comeahenpachonito@hotmail.com
GQMCAB CNPJ: 11.740.663/0001-69 - LE 251.000.932.119

Declaracio de Producio Propria

Chamada Publica N° 002/2026

Eu Claudio José Ferreira representante da Cooperativa Mista Agropecuéria de Capéo
Bonito, inscrita no CNPJ n® 11.740663/000169, e CAF Juridica n°
SP012024.02.000002259CAF declaro, para fins de }Participagéo no Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar — PNAE, que os géneros alimenticios relacionados no projeto de
vendas s&o oriundos dos cooperados que posksuem ‘DAPICAF fisica e compdem esta

cooperativa.
Capao Bonito, 27 de Julho:de 2026. .

i Ctau ﬁ;@b*‘\.]o < Ferreira :‘ : ~l o
: PRESIDENTE : o
RG: 25.812.565-2

/ Claudio José Ferreira

Presidente
CPF: 246.915.078-76




